PARS S. A.

ESTATUTO SOCIAL

“PARS”

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Artigo 1° A PARS S.A., cujo nome fantasia ¢ “PARS”, doravante denominada PARS, ¢ uma empresa
estatal, na forma de sociedade de economia mista de capital fechado (sociedade por agdes), integrante
da Administracdo Indireta do Municipio de Curitiba, Estado do Parand, cuja criagcdo foi autorizada
pela Lei Municipal n°® 16.538, de 25 de junho de 2025, suas alteragdes posteriores, € pelos demais

dispositivos legais aplicaveis.

Artigo 2° A PARS tem sede na Avenida Candido de Abreu, n° 817, Centro Civico, em Curitiba/PR,
CEP 80.530-908.

Artigo 3° Constitui objeto social da PARS:

I - implementar o Programa Municipal de Parcerias Publico-Privadas instituido pela Lei Municipal

n° 11.929, de 3 de outubro de 2006;

IT - estruturar a modelagem de projetos de concessao e de parcerias publico-privadas para o Municipio
de Curitiba, para outros Entes da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal e entidades

privadas;

IIT - gerir os ativos financeiros e contratuais ou adquiridos a qualquer titulo pelo Municipio de

Curitiba;
IV - auxiliar os Entes Publicos na realizacdo de investimentos em obras e servigos publicos;

V - prestar consultoria na elaboragdo de projetos de infraestrutura, urbanizagao e parcerias em geral;



VI - prestar servigos relacionados as atividades de fiscalizagdo e/ou gestdo de contratos

administrativos e instrumentos congéneres, inclusive parcerias;

VII - ser sbcia e/ou acionista de empresa privada, cujo objeto social esteja relacionado as suas

finalidades institucionais;
VIII — promover atividades de pesquisa de avaliagcdo do desempenho e/ou avaliagdo do impacto de
politicas publicas;

IX - atuar em outras atividades relacionadas com as finalidades previstas neste artigo, inclusive

mediante a prestagdo de servigos de auditoria e/ou consultoria.

Artigo 4° A PARS, para a consecu¢do dos seus objetivos, podera:

I — celebrar, intervir e/ou participar, ainda que na condi¢do de anuente, nos contratos que tenham por

objeto:
a) a instituicao de concessdes e/ou parcerias publico-privadas;

b) a instituicdo dos projetos de desestatizacdo e/ou outros similares em que se constate a existéncia

de interesse publico;

¢) a elaboragdo de estudos técnicos de viabilidade de projetos para inclusao no Programa Municipal
de Parcerias Publico-Privadas, mediante demonstracdo das metas e resultados a serem atingidos,
cronograma de execug¢do, forma e prazo de amortizacdo do capital investido, bem como a indicag¢ao

dos critérios de avaliacdo ou desempenho a serem utilizados.

IT — assumir, parcial ou totalmente, direitos e obrigagdes decorrentes dos contratos de que trata o

inciso I deste artigo;

IIT — adquirir, alienar e dar em garantia, inclusive em contratos de parcerias publico-privadas, ativos,

créditos, titulos e valores mobiliarios de sua titularidade;

IV — prestar garantias reais, fidejussorias e contratar seguros;

V — constituir subsididrias e participar do capital de outras empresas controladas por ente publico ou
privado;

VI — celebrar contratos, convénios ou outra forma de instrumento congénere com 6rgaos e entidades
da Administragdo Publica da Unido, do Estado do Parand e do Municipio de Curitiba para que
realizem investimentos prioritdrios no Municipio de Curitiba, suportados ou ndo por recursos

fornecidos pela PARS;



VII — celebrar contratos, convénios e outros ajustes com a Administracao Publica de outros Entes

Federativos, além de entes privados;

VIII — exercer outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

CAPITULO 11

DO PRAZO

Artigo 5° O prazo de duragdo da Sociedade ¢ indeterminado.

CAPITULO 111

DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 6° O capital social da PARS sera composto por acdes ordindrias nominativas, podendo o

acionista integraliza-lo em dinheiro ou em bens e direitos na forma da legislagao pertinente.

§ 1° No momento de constitui¢ao e registro da PARS, seu capital social sera igual a R$600.000,00
(seiscentos mil reais), dividido em 600.000 (seiscentas mil) agdes ordinarias nominativas, no valor
de R$1,00 (um real) cada, cabendo a cada uma o direito a 01 (um) voto nas deliberagdes assembleares,

distribuidas inicialmente da seguinte forma:

SOCIO ACIONISTA N° DE ACOES CAPITAL (RS)
Municipio de Curitiba 540.000 (quinhentas e R$540.000 (quinhentos e
quarenta mil agdes) quarenta mil reais)
Agéncia Curitiba de 60.000 (sessenta mil agdes) R$60.000 (sessenta mil
Desenvolvimento e Inovagdo S/A reais)




§ 2° Nos 06 (seis) meses subsequentes ao inicio das atividades da PARS, seu corpo diretivo adotara
as providéncias necessarias a fim de que o capital social seja aquele indicado no artigo 18 da Lei

Municipal n® 16.538, de 25 de junho de 2025.

§ 3° Os acionistas da PARS terao direito de preferéncia na aquisi¢ao ou subscri¢ao de a¢des do capital

autorizado, cujo exercicio observara os preceitos normativos incidentes no caso.

§ 4° Por deliberacao da Assembleia Geral, a PARS podera adquirir suas proprias a¢des dos acionistas
que delas desejarem dispor, desde que a operacao se realize, exclusivamente, por meio de (i) doagao,
ou (ii) aplicagdo de lucros acumulados, ou (iii) aplicacdo de capital excedente, e sem redugdao do

capital subscrito.

§5° Nos termos do caput deste artigo, a PARS podera receber do Municipio de Curitiba, a titulo de

subscri¢do e integralizagdo do capital, os seguintes bens e direitos:
I — imoveis de sua propriedade;
IT — a¢des ordinarias ou preferenciais, de titularidade do Municipio;

III - outros bens e direitos transferidos a Sociedade.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7° A Assembleia Geral serd convocada para deliberacdo sobre assuntos de interesse da PARS,
em conformidade com os prazos estatuidos na Lei Federal N° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, do

qual devera constar a ordem do dia, a data, hora e local da reunido.

§ 1° A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, ou,

por no minimo dois Conselheiros.

§ 2° A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua

falta, por outro Conselheiro escolhido dentre os presentes.

§ 3° A Assembleia Geral Extraordinaria regularmente convocada deliberara sobre:

I — condi¢des de colocagdo, emissdo, integralizagdo e subscricdo de novas agdes, indicando:
a) o numero de agdes a serem emitidas;

b) a forma de subscricao;

c) as condicoes de integralizagdo das acdes e as respectivas prestacoes, se nao for a vista e;

d) o valor fixo, ou minimo, pelo qual poderdo as acdes ser colocadas ou subscritas.



IT — emissao de debéntures ou outros valores mobilidrios de qualquer natureza;
IIT — quaisquer alteragdes do Estatuto Social;
IV —todos os demais assuntos de interesse da PARS e dos acionistas para a qual tenha sido convocada.

§ 4° A Assembleia Geral Ordindria e a Assembleia Geral Extraordinaria poderao ser individuais ou
cumulativamente convocadas, situagdo em que serdao realizadas no mesmo local, data e horario,

lavrando-se para ambas uma Unica Ata.

§ 5° Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serd considerada regular a

Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

§ 6° Para fins do disposto no caput, o Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Curitiba ¢

considerado veiculo de comunicagdo social.

§ 7° A publicacdo do anuncio convocatorio sera dispensada quando constar da ata a presenga da

totalidade dos acionistas.

CAPITULO V

DA ADMINISTRACAO

Artigo 8° A PARS sera administrada pelo Conselho de Administracao e pelas Diretorias, conforme

atribuicdes definidas no estatuto e no regimento interno.

SECAO1

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 9° O Conselho de Administracdo ¢ 6rgao de deliberacao colegiada responsavel pela orientagdo
superior da PARS, e serd composto por 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral, mediante
indicacao dos acionistas, atendidos os requisitos da legislagdo vigente, especialmente os previstos na
Lei Municipal n°® 15.208, de 14 de maio de 2018, e eventuais requisitos previstos no Regimento

Interno.
§ 1° Cabera a Assembleia Geral eleger o Presidente do Conselho de Administragao.

§ 2° Os membros do Conselho de Administracao terao mandatos coincidentes de 2 (dois) anos, sendo

permitida a recondugao.



§ 3° A remuneragao dos membros do Conselho de Administragao sera fixada pela Assembleia Geral.

§ 4° As reunides do Conselho de Administragao serdo convocadas pelo seu Presidente ou por qualquer
outro dos seus membros, mediante o envio de correspondéncia escrita, podendo ser eletronica, com

antecedéncia minima de 02 (dois) dias e indicagdo da ordem do dia.

§ 5° As reunides do Conselho de Administragdo serao presididas pelo seu Presidente ou na sua

auséncia, por outro Conselheiro escolhido previamente pelo Presidente.

§ 6° O Conselho de Administragdo instalar-se-a e deliberard com a presenca da maioria absoluta dos
seus membros, e suas decisdes serdo tomadas por maioria de votos, prevalecendo, em caso de empate,
a proposta que contar com o voto do Presidente do Conselho ou do Conselheiro que o estiver

substituindo na presidéncia dos trabalhos.

§ 7° Fica facultado ao membro do Conselho que ndo puder comparecer a reunido a possibilidade de
manifestar o seu voto sobre a matéria submetida a deliberacdo mediante o envio de comunicacao
escrita ao Presidente do Conselho de Administragdo, até a data e horario previstos para o inicio dos

trabalhos.

Artigo 10. Sem prejuizo dos poderes previstos na legislacao societaria, e daqueles eventualmente

delegados pela Assembleia Geral, compete privativamente ao Conselho de Administracao:

I — deliberar sobre o aumento do capital social dentro do limite autorizado pelo presente Estatuto,

bem como fixar o preco de emissdo de novas agoes;

IT — aprovar a politica de distribui¢do de dividendos, a luz do interesse publico que justificou a criacao

da PARS, submetendo-a a aprovagao da Assembleia Geral;

III — enviar para aprovagdo, anualmente, a Assembleia Geral proposta de pagamento de juros sobre o
capital proprio ou dividendos por conta do resultado do exercicio social findo, desde que em

consonancia a Politica de Dividendos;

IV — determinar a orientagdo geral dos negocios da PARS, aprovando a programacao anual das suas

atividades e negocios;
V — eleger, mediante indicacdo dos acionistas, os membros da Diretoria;

VI — fiscalizar a atuacdo das Diretorias, examinando, a qualquer tempo, documentos e livros da
PARS, solicitando informacdes sobre os contratos celebrados ou em vias de celebragao, bem como

quaisquer outros atos das Diretorias;

VII — manifestar-se sobre o relatorio da administracdo e as contas da PARS;



VIII — deliberar sobre a emissdao de acdes e bonus de subscricdo, bem como sobre a emissao de

debéntures simples, ndo conversiveis em acdes e sem garantia real;

IX — decidir sobre os casos omissos, quando ndo forem da competéncia exclusiva da Assembleia

Geral e lhes sejam submetidos pelo Diretor-Presidente;

X — determinar, anualmente, a elaboragdo da carta de compromisso e consecu¢do de objetivos de

politicas publicas e a carta de governancga e subscrevé-las;

XI — aprovar e revisar anualmente a elaboracdo e a divulgacao da politica de transagdes com partes

relacionadas;

XII — destituir os auditores independentes caso verifique que a auditoria ndo cumpriu, a contento, a

sua obrigacao;
XIII — aprovar o orgamento para a politica de gestdo de pessoal proposta pela Diretoria responsavel,

XIV —aprovar o planejamento estratégico da PARS, apresentado pelo Diretor-Presidente, que contera
a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para os proximos 05

(cinco) anos, contendo diretrizes de acdo, metas de resultado e indices de avaliagdo de desempenho;

XV — aprovar o plano de negdcios, para o exercicio anual seguinte, com indicagdo dos respectivos

projetos e assuncao de metas especificas;

XVI — promover, anualmente, a anélise do atendimento das metas e resultados na execucao do plano

de negocios e da estratégia de longo prazo;

XVII — aprovar a contratagdo de seguro de responsabilidade civil em favor dos Diretores e demais

empregados da PARS.

Artigo 11. A PARS podera contratar seguro de responsabilidade civil em favor de seus Diretores, dos
membros dos 6rgdos estatutarios, dos empregados em cargos de gestdo e, mediante aprovacao do
Conselho de Administragdo, em favor de mandatarios e/ou prepostos (em conjunto ou isoladamente,
“Beneficiarios”), para a cobertura de responsabilidade decorrente do exercicio de suas atribui¢des

institucionais e/ou legais.

§ 1° Inexistindo o seguro referido no caput deste artigo, a PARS asseguraré a defesa técnica juridica
aos seus Diretores, aos membros dos 6rgaos estatutarios, aos empregados em cargos de gestdo e,
mediante aprovagao do Conselho de Administragdo, em favor de mandatarios e/ou prepostos, em
processos administrativos e/ou judiciais, e que tenham por objeto atos e/ou fatos decorrentes do

exercicio de suas fungdes institucionais e/ou legais, mesmo apds seu desligamento da PARS.



§ 2° As condigdes e as limitagcdes da garantia objeto deste artigo serdo determinadas em documento
escrito, conforme modelo aprovado pelo Conselho de Administracdo e firmado entre a PARS e cada

um dos Beneficiarios.

SECAOII

DAS DIRETORIAS

Artigo 12. A PARS sera composta por até 05 (cinco) Diretorias, além de seu Diretor-Presidente, cujos

Diretores serdo eleitos pelo Conselho de Administragao mediante indicagdo dos acionistas.
§ 1° Os Diretores terdo mandatos coincidentes de 2 (dois) anos, sendo permitida a recondugao.

§ 2° O Diretor-Presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimentos temporarios, por um dos

Diretores por ele designado.

§ 3° A PARS sera composta, no minimo, pelas seguintes Diretorias:

I — Diretoria Executiva Administrativa;

IT - Diretoria Executiva de Projetos;

III — Diretoria Juridica.

§ 4° As atribuicdes e fungdes sdo aquelas discriminadas neste Estatuto e no Regimento Interno.

§ 5° Os demais Diretores serdo substituidos, nas faltas e impedimentos temporarios, pelo Diretor-

Presidente ou por outro Diretor designado por ele.

§ 6° No caso de vacancia do cargo de Diretor, o0 Conselho de Administra¢ao reunir-se-a para escolha

do substituto, que completard o mandato do substituido.
§ 7° A remuneracao do Diretor-Presidente e dos demais Diretores sera fixada pela Assembleia Geral.

§ 8° Fica assegurada aos Diretores e aos empregados da PARS, desde que no exercicio efetivo de
suas respectivas funcoes, o recebimento de (i) gratificagdo natalina (13° salério), (ii) adicional de
férias, inclusive as que venham a ser indenizadas, (iii) didrias e outras verbas de cunho indenizatorio,
além de (iv) outros acréscimos remuneratorios eventuais (por exemplo, e de forma nao taxativa, bonus

por desempenho, vale-alimentacdo e/ou vale-transporte), ficando sujeitos a legislagdo aplicavel.

Artigo 13. Compete ao Diretor-Presidente:

I — elaborar o Regimento Interno e expedir os demais atos regulamentares da PARS;



IT — representar extrajudicialmente e judicialmente a PARS, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, podendo constituir para esse fim Procurador com poderes especiais, inclusive para receber

citacdes, interpelacdes, intimacdes e notificagdes;

IIT — representar institucionalmente a PARS nas suas relagdes com autoridades e entidades publicas

e privadas, e terceiros em geral;
IV — convocar e presidir as reunides das Diretorias;

V — coordenar as atividades das Diretorias, podendo para isso definir o respectivo campo de atuagdo

e atribuir tarefas especificas;

VI — expedir atos e resolugdes que consubstanciem as deliberagdes das Diretorias ou que delas

decorram,;

VII — coordenar a gestdo ordinaria da PARS, incluindo a implementacdo das diretrizes e o

cumprimento das deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral e/ou pelo Conselho de Administracao;
VIII — coordenar as atividades dos demais Diretores;

IX — dar posse aos empregados da PARS;

X — contratar auditoria independente;

XI - aprovar a politica de remuneragao de pessoal, observado os limites or¢gamentarios definidos pelo

Conselho de Administragao;
XII — efetivar:

a) as alienacdes, aquisicdes, e oneragdes de bens do ativo permanente, compromissos financeiros,
transagdes, bem como a celebragdo de contratos que onerem a PARS em valores até o limite de

R$1.500.000,00 (um milhao e quinhentos mil reais).

b) atos de renuncia ou de transacdo extrajudicial ou judicial, para por fim a litigios ou pendéncias,

observado o limite da alinea anterior.

§ 1° As atribuigdes do Diretor-Presidente podem ser delegadas a quaisquer dos outros Diretores, por

meio de ato proprio.

§ 2° Sem prejuizo das competéncias previstas no inciso II do caput deste artigo, e havendo expressa
autorizacdo do Diretor-Presidente, outro Diretor poderd representar extrajudicialmente e
judicialmente a PARS, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, nos limites de suas respectivas
atribui¢des e poderes, podendo, para esses fins, constituir Procurador com poderes especiais,

inclusive para receber citagdes, interpelagdes, intimagdes e notificagdes.



Artigo 14. As Diretorias terdo os poderes e as atribuigdes conferidos pela Lei, pelo presente Estatuto,
pelo Regimento Interno e pelo Diretor-Presidente, para assegurar o funcionamento regular da PARS,
podendo decidir sobre a pratica de todos os atos e operagdes que se relacionarem com o objeto social
e que nao forem de competéncia privativa da Assembleia Geral e/ou do Conselho de Administragao

e/ou do Diretor-Presidente, ou ainda deles nao exigirem prévia manifestacao, por exemplo:
I — elaborar e submeter a aprovag¢ao do Conselho de Administragao:

a) o planejamento estratégico da PARS, que conterd a estratégia de longo prazo atualizada com analise
de riscos e oportunidades para os proéximos 05 (cinco) anos, contendo diretrizes de acdo, metas de

resultado e indices de avaliagdo de desempenho;

b) plano de negbcios para o exercicio anual seguinte, com indicagdo dos respectivos projetos e

assuncao de metas especificas;
c) a avaliagdo do resultado de desempenho das atividades da PARS;
d) relatérios trimestrais da PARS, acompanhados dos balancetes e demais demonstragdes financeiras;

e) anualmente, a minuta do relatdrio da administragdo, acompanhado do balango patrimonial e demais
demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer dos auditores

independentes e do Conselho Fiscal e a proposta de destinagdo do resultado do exercicio;

f) proposta de aumento do capital e de reforma do Estatuto Social, ouvido o Conselho Fiscal, quando

for o caso.
I — aprovar:
a) plano anual de seguros da PARS; e,

b) residualmente, dentro dos limites estatutdrios e regimentais, tudo o que se relacionar com
atividades da PARS e que ndo seja de competéncia privativa do Diretor-Presidente e/ou do Conselho

de Administragao e/ou da Assembleia Geral.

§ 1° O Regimento Interno faré a divisao, de forma especifica e individual as Diretorias, das atribuigdes

e competéncias previstas nos incisos do caput.

§ 2° As Diretorias reunir-se-3o ordinariamente e extraordinariamente por convoca¢do do Diretor-

Presidente.

§ 3° As reunides das Diretorias serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta dos Diretores no
exercicio efetivo de suas funcdes, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a concordancia da
maioria dos Diretores presentes; em caso de empate prevalecerd a proposta que contar com o voto do

Diretor-Presidente ou do Diretor que o estiver substituindo.



§ 4° As deliberagdes havidas nas reunides das Diretorias constarao de ata lavrada em livro proprio e

assinada por todos os presentes.

§ 5° O Diretor-Presidente podera, no ato de convocacdo para a reunido, facultar a participacdo dos
Diretores por via ndo presencial ou outro meio de comunicagdo que possa assegurar a participacao

efetiva e a autenticidade do seu voto.

§ 6° O Diretor que participar virtualmente da reunido, nos termos do § 4°, serd considerado presente
e seu voto valido para todos os efeitos legais, sem prejuizo da posterior lavratura e assinatura da

respectiva ata.

§ 7° A Diretoria se manifestara em processos administrativos por meio da assinatura de seu Diretor-

Presidente, ou entdo de dois Diretores.

Artigo 15. Observadas as restricdes do presente Estatuto e respeitados os limites de atribuicdes e
poderes dos Diretores previstos no Regimento Interno, a PARS obriga-se validamente perante

terceiros:
I — pela assinatura do Diretor-Presidente;

II — pela assinatura do Diretor Executivo de Administragdo e do Diretor Executivo de Projetos, ou de
seus respectivos Procuradores, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento de

mandato;

IIT — pela assinatura de 01 (um) Diretor ou 01 (um) Procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento do mandato, sendo necessaria a autorizagao expressa do Diretor-Presidente e

exclusivamente para a pratica de atos especificos nos termos do § 2° deste artigo.

§ 1° Os instrumentos de mandato serdo outorgados por instrumento particular ou publico, com prazo
determinado de validade, e especificardo os poderes conferidos, sendo que apenas as procuragdes

para o foro em geral terdo prazo indeterminado.

§ 2° A PARS podera ser representada por apenas 01 (um) Diretor ou 01 (um) Procurador nos seguintes

casos:

I—quando o ato a ser praticado impuser representagdo singular, hipotese em que ela sera representada

por qualquer Diretor ou Procurador com poderes especiais; €

IT — nos casos de atos que nao criem obrigagdes para a PARS, e no caso da pratica de atos de simples
rotina administrativa, inclusive os praticados perante os demais entes, 0rgdos e/ou reparticdes

publicas de todos os Entes Federados.



CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 16. A PARS terd um Conselho Fiscal, de funcionamento permanente, com as competéncias e

atribuicdes previstas em Lei e no Regimento Interno.

§ 1° O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros e respectivos suplentes, eleitos pela

Assembleia Geral e mediante indicacao dos acionistas.

§ 2° Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as disposi¢des previstas na Lei Federal n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e
impedimentos para investidura e a remuneragao, além de outras disposigdes estabelecidas na referida

Lei.

§ 3° Podem ser membros do Conselho Fiscal os indicados que cumprirem com os dispositivos da Lei

n® 15.208, de 14 de maio de 2018, e eventuais requisitos previstos no Regimento Interno.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo seus mandatos coincidentes por 02

(dois) anos, permitida a reconducao.

§ 5° O Conselho Fiscal contara com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo Ente Controlador, que

deverd ser servidor publico com vinculo permanente com a administragdo publica.
§ 6° A remunera¢do dos membros do Conselho de Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral.

§ 7° O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por trimestre, ¢ extraordinariamente
sempre que convocado pelo Presidente do Conselho de Administragdao ou pelo Diretor-Presidente,

lavrando-se ata em livro proprio.

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES

Artigo 17. O exercicio social da PARS coincide com o ano civil, findo o qual a Diretoria fara elaborar

as demonstra¢des financeiras previstas em lei.

Paréagrafo unico. As notas explicativas que acompanham as demonstragdes financeiras deverao conter
dados financeiros e operacionais e das atividades relacionadas a consecucao dos fins de interesse

coletivo que justificaram a criagdo da PARS, de acordo com os pronunciamentos contabeis vigentes.



CAPITULO VII

LIQUIDACAO, DISSOLUCAO, TRANSFORMACAO E EXTINCAO

Artigo 18. A dissolugdo, extingdo, liquidacao ou transformacdo da PARS dar-se-3o nas hipoteses

previstas na Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 19. Caberd a Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Org¢amento o controle

finalistico das atividades desenvolvidas pela PARS.

Artigo 20. Os membros dos 6rgaos estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante assinatura

de termo de posse lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a sua elei¢cdo, e devera conter
a indicacdo de pelo menos um domicilio para recebimento de citagdes e intimacdes de processos

administrativos e/ou judiciais, relativos a atos de sua competéncia.
§ 2° A investidura ficara condicionada:

I — a assuncdo de compromisso, pelos administradores, de consecu¢do de metas e resultados

especificos, sempre que o enquadramento da PARS exigir;

IT — a assinatura de carta anual, pelos membros do Conselho de Administra¢dao, com a explicitagao

dos compromissos finalisticos da PARS;

IIT — a apresentacdo de declaragdo relativamente aos cargos publicos, inclusive a participagdo em
Conselhos de outras empresas estatais, que ocupavam ou ocupam concomitantemente as fungdes

desempenhadas na PARS.

Artigo 21. Fica estabelecido o foro da cidade de Curitiba/PR para a resolug¢do de toda e qualquer

controvérsia ou disputa que possa surgir.
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